
06.07.2020

Муниципальное учреждение
<Управление образования>

прикАз

г. Ухта
J\ъ 01-08/2бз

Об организации работы по внедрению целевой модели наставничества
на территории МОГО <Ухта>>

В соответствии с методическими рекомендациями, утвержденными
распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 25
декабря 201-9 года J\Ъ Р -145 (далее - рекомендации), в рамках реuLлизации
регион€Lльных проектов <Современная школа), <<Успех каждого ребенка>>,
<<Молодые профессионаJIы), в целях внедрения методологии (целеволi
модели) наставничества на территории Республики Коми, во исполнении
прик€ва Министерства образования, науки и молодежноЙ политики РК от 15
апреля 2020 года J\Ъ304 <Об организации внедрения методологии (целевой
модели) наставничества на территории Республики Коми>>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1.1.,Щорожную карту по внедрению целевой модели наставничества на
территории МОГО <<Ухта> согласно приложению 1 к настоящему приказу.
1.2.Показатели эффективности внедрения целевой модели наставничества i{a
территории МОГО <<Ухта> согласно приложению 2 к настоящему прик€ву.

2.Заместителю нач€uIьника МУ <Угrравление образования) администрации
МОГО <<Ухта>> Н.Ю. Коротковой:
2.|. Обеспечить условия по внедрению целевой модели наставничества в
образовательных организациях в соответствии с методическими
рекомендациями.
2.2. Заключить партнерские соглашения с работодателем по их участию в
ре€Lлизации программ наставничества.

Срок: до 1 октября2020 года

3.Руководителям образовательных организаций:
3.1. СОЗДать организационные условия для внедрениrI целевой модели
наставничества в образовательных организациях в соответствии с
методическими рекомендациями и типовыми документами.
З.2. Определить формы наставничества в образовательной организации с
УЧеТОМ КаДРОВыХ и информационно-методических условиЙ согласно
приложению З к настоящему приказу.
З.3. Разработать и утвердить дорожную карту ОО гlо внедрению целевой
модели наставничества согласно приложениям 1, 4 к настоящему прик€ву.
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з.4. Разработать и утвердить Полоrкение о наставничестве в оо.
з.5.оформить согласия на обработку персональных данных o,r. участников
I-Iаставнической програN,lмы.
з.6.сформировать базу наставляемых и наставников согласно прилох(ению 5
к настоящему приказу.

Срок: до 1 сентября 2020 года

3.7.обеспечить достижение установленных показателей эффективности
вFIсдрения I]еJrеtsои мо/(еJ]и Iiаставничества на терриТории N4ого <Ухта>
согJIасно приложению 2 к настоящему приказу.

4.контро,ltъ за исполнением данного приказа возложить на заместителя
начальнИка N4Y <<Ушравление образования)) админисТрациИ N4oГ() <<Ухта>
Короткову H.IO.

начальгlик Н. А. Безносикова

LIrrчltлина И.А
16-20-21


